PPSS

® Rollikditumise analtts™

Rollikditumise analtiis™

Roll: Raamatupidaja
Ametikoht: Pearaamatupidaja
Osakond: Raamatupidamine
Organisatsioon: AS ABCD
Allikas: konsensus

IPB partners

08.04.2011

Selle tagasiside on ette valmistanud:

IPB Partners Ltd.

Mustaméae tee 16, Tallinn 10617
Tel. +372 619 1492

Faks +372 619 1499

e-mail: pila@ipbpartners.eu

www.ipbpartners.eu

V

inscape 1 publishing



| Personal Profile System®

® Rollikaitumise analtitis™ Graafik

Andmed

Roll: Raamatupidaja

Ametikoht: Pearaamatupidaja

Osakond: Raamatupidamine

Organisatsioon: AS ABCD
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Antud graafik naitab rollikaitumise intensiivsustaset, mida oodatakse Raamatupidaja rolli taitjalt
ametikohal Pearaamatupidaja. Jargnevalt on esitatud konkreetsete rollikaitumiste soovitud
esinemistugevused: korge, keskmiselt kdrge, keskmine, keskmiselt madal. Rollikaitumise
analliisi™ tabelis on kirjeldatud kaitumist, mida oodatakse selles rollis olevalt inimeselt.
Intensiivsustasemed viitavad konkreetse rollikaitumise kasutamise téhtsusele v8i sagedusele.
Esitatud informatsioon aitab rolliootusi paremini mdista, eristades rollikaitumist isiklikest eelistustest
vOi personaalsest kaitumisstiilist.
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(| Rollikaitumise kirjeldus

Roll Raamatupidaja ametikohal Pearaamatupidaja osakonnas Raamatupidamine organisatsioonis AS ABCD
vdib nduda jargmisi kaitumiskalduvusi:

KESKMISELT KORGET taset nduab:

Teiste motete ja tunnete valjaitlemine

Pingete vahendamine riihmas suulise suhtlemise kaudu
Vastuolude lahendamine arutluste algatamise ja hdlbustamise abil
Teiste julgustamine nende isiklikes puidlustes

Inimeste mdjutamine optimistliku suhtlemise kaudu

Teiste suusBnaline mdjutamine voi innustamine

Isikliku sarmi ja entusiasmi kasutamine

Inimestevahelise suhtlemise hélbustamine

KESKMIST taset nduab:

Riskeerimine labiproovimata ideedega

Vastutuse delegeerimine jarelkontrolli eest

Jouliste vBtete kasutamine, isegi kui see solvab inimesi

Koheste tulemuste ndudmine

Suurema riski v6tmine vdimalikke tulemusi silmas pidades

Kiire reageerimine probleemidele

Isikliku v6imu ja autoriteedi kasutamine tulemuste saavutamiseks

Teiste puudluste suunamine
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(| Rollikaitumise kirjeldus

jatkub

Erinevate tegurite anallisimine otsuste langetamisel
Enese talitsemine, olles kannatamatu vdi mures
Neutraalseks jaadmine konflikti tekkimisel

Kdigi vdimalike meetodite ja tegevuste hoolikas kaalumine
Teiste arvamuste kuulamine teatud reservatsiooniga

Td0, isedranis enda t60, tapsuse kontrollimine
Pdhiprotseduuride ja-protsesside tapne jargimine

Enesedistsipliini ilmutamine tksi tootades

KESKMISELT MADALAT taset nduab:

Probleemidele reageerimine p&hjaliku uurimise ja koostédga
Vastutuse votmine detailide tdpsustamise osas

MittenBustumist Ules naitavate inimeste seisukohtade arvestamine
Toimiva rutiini valjatdotamine

Minevikus t6husaks osutunud meetodite kasutamine

Muutmine labi hoolika ja korrastatud planeerimisprotsessi
Metoodiline tegutsemine

Teistega Ulesannete taitmisel koostdo tegemine
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Lahed vélja riskile, katsetades labiproovimata ideid D ’

Utled vélja teiste métteid ja tundeid

Reageerid probleemidele uurimise ja koostodga S .

Analuusid otsuste langetamisel erinevaid tegureid C 2

Delegeerid vastutuse jarelkontrolli eest teistele D L <

Vahendad pingeid rihmas suhtlemise abil

Voétad vastutuse detailide tapsustamise osas S L4

Talitsed ennast, kui oled kannatamatu v6i mures C *

Kasutad joulisi votteid, isegi kui see solvab ménda inimest D ’

Lahendad vastuolusid, algatades ja hdlbustades arutlusi

Arvestad nende seisukohti, kes naitavad tles mittendustumist S *

Jaad konflikti tekkimisel neutraalseks C g

N&uad koheseid tulemusi D »

Julgustad teisi nende isiklikes puudlustes

Tootad valja toimiva rutiini S .

Kaalud po&hjalikult kdiki vdimalikke meetodeid ja tegevusi C ?
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Votad suurema riski pidades silmas voimalikke tulemusi D | »

M®ojutad inimesi optimistliku suhtlemise kaudu

Kasutad minevikus t8husaks osutunud meetodeid S IN

Kuulad teiste arvamusi teatud reservatsiooniga C 4

Reageerid probleemidele kiiresti D o

MGojutad voi innustad teisi suusonaliselt

Teed muudatusi labi hoolika ja korraparase S .

planeerimisprotsessi

Kontrollid t66, isedaranis oma tdd, tapsust C L <

Kasutad vdimu ja autoriteeti tulemuste saavutamiseks D 1 4

Kasutad isiklikku sarmi ja entusiasmi

Tegutsed metoodiliselt S .

Jargid tapselt pdhiprotseduure ja- protsesse C 1 g

Suunad teiste putdlusi D ’

Holbustad suhtlemist inimeste vahel

Ulesannete taitmiseks teed koosttod teistega S ¢

Uksi tootades ilmutad enesedistsipliini C ?

© 2009 Inscape Publishing, Inc. and the Gary Little Company, Inc. Kdik
digused kaitstud. Paljundamine tikskdik millises vormis, nii tervikuna kui
osaliselt, on keelatud.

7021

Toomas Tulemuslik




