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SVEIKINAME SUGRJZUS | EVERYTHING DiSC®

Kaip suprasti Everything DiISC zemélapj

E\/ERVTHH\IG@
COMPARISON REPORT

Si ataskaita yra paruosta padéti jums geriau suprasti koks Zmogus yra Darius Salna ir sukurti efektyvesnius
jusy abiejy darbinius santykius. Visa informacija gauta apdorojant atsakymus, kuriuos jus ir Darius nurodéte
pildydami savo Everything DiSC® profilius. Kadangi naudosités Everything DiSC zemélapiu, trumpai

prisiminkime keturis DiSC® stilius.

DOMINAVIMAS

Prioritetai: pasiekti greitus rezultatus, imtis

Aktyvus

Motyvuoja: valdzia ir galia, konkurencija, Greitai veikiantis

laiméjimai, sékme Atkaklus
Dinamiskas

Baimés: prarasti kontrole, bati Drasus

iSnaudojamam, pazeidziamam

Biddingi bruozai: pasitikéjimas, tiesumas,

jtaigumas, rizikavimas

Trukumai: rUpescio kitais trikumas,

nekantrumas, nejautrumas

Klausinéjantis
Orientuotas j
logikg
Objektyvus
Skeptiskas
Keliantis iSSukius

Prioritetai: uztikrinti tiksluma, palaikyti

pastovuma, ginCyti prielaidas

Motyvuoja: galimybe iSnaudoti

ekspertiSkuma arba jgyti ziniy, démesys

kokybei

Baimeés: kritika, neatsakingi metodai, . .

suklysti Démesingas

Ramus

Metodiskas

Badingi bruozai: preciziSkumas, analize,

skepticizmas, santurumas, tylumas
tempu

Trukumai: per didelis kritiSkumas, polinkis Atsargus

per daug analizuoti, saviizoliacija

ANALITISKUMAS

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra
grieztai draudziamas.

Veikiantis vidutiniSku

[TAKA

Prioritetai: rodyti entuziazma, imtis
veiksmo, skatinti bendradarbiavima

Motyvuoja: vieSas pripazinimas, grupiné
veikla, draugiski santykiai

Baimés: vieSas atstimimas, pasmerkimas,
jtakos praradimas, ignoravimas

Budingi bruozai: Zavesys, entuziazmas,
socialumas, optimizmas, polinkis daug
kalbéti

Trakumai: impulsyvumas,
neorganizuotumas, nebaigtos iki galo
uzduotys

Pritariantis
Orientuotas j
Zmones
Empatiskas
Imlus
Malonus

S

Prioritetai: palaikyti kitus, iSlaikyti
pastovuma, mégautis bendradarbiavimu

Motyvuoja: pastovi aplinka, nuosSirdus
jvertinimas, bendradarbiavimas, galimybés
padeti

Baimés: prarasti pastovuma, pokyciai,
prarasti darnag santykiuose, jZeisti kitus

Budingi bruozai: kantrybé, komandos
zmogus, ramus poziuris, moka isklausyti,
nuolankumas

Trukumai: per daug sukalbamas, polinkis
vengti pokyciy, neryztingumas

STABILUMAS

Kristina ir Darius dirba kartu 2



JUS IR DARIUS: KUR ESATE cermine @
EVERYTHING DiSC® ZEMELAPYJE

Astuoni Zodziai iSdéstyti aplink Everything DiISC® Zzemélapj, esantj Zemiau, yra prioritetai, kuriais Zmonés
vadovaujasi kurdami santykius darbe.

VEIKSMAS
e = Kristina: o = Darius:
CD stilius SC stilius
DOMINAVIMAS ‘?%
% Svarbu: Svarbu:
lw)
> v
2 | o ISSUKAI e PASTOVUMAS
C § e TIKSLUMAS e PALAIKYMAS
smalowas /> e REZULTATAI e TIKSLUMAS
e PASTOVUMAS e ISSUKIAI
e REZULTATAI

Abipusis prioritety suvokimas

Paprastai Zmonés akcentuoja tris prioritetus, esancius arciausiai jy tasko DiSC apskritime. Taciau kartais jie
turi papildomy prioritety. Prie tipiSky prioritety, pasirinkote papildoma prioriteta. Darius pasirinko SC stiliui
budingus prioritetus ir du papildomus prioritetus.

Kaip budinga CD stiliui, jums svarbu: Darius: Kaip budinga SC stiliui, jam svarbu:
R Zv_elgp skep’uskau ir kelti iSSukius, bei abejoti o Palaikyti tvarka ir pastovuma.
prielaidomis.
R Reikalauti efektyviy rezultaty. o Uzt|I.<r|nt|, kad Zzmonés gauty jiems reikalinga
palaikyma.

e AnalitiSkai dirbti, uztikrinant tiksluma. o MetodiSkai dirbti ir pasiekti tiksliy rezultaty.

Jums taip pat svarbu: Jam taip pat svarbu:

e Palaikyti nuoseklumg ir pastovuma. o] Kelti i88ukius ir abejoti nepagrjstomis idéjomis.
o Pasiekti kokybisky rezultaty.

Kaip matote Zzemélapyje virSuje, jisy pozicijos Siame zemélapyje yra salyginai toli viena kitos. Tai nebutinai
reiSkia, jog neturite nieko bendro, ar tai, jog turésite problemy dirbdami kartu. Sekanciuose puslapiuose
turésite galimybe patyrinéti jusy panasumus ir skirtumus, taip pat suprasite, kaip jie gali transformuotis j
stiprigsias puses arba virsti iSSukiais.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

griestal draudziamas, Kristina ir Darius dirba kartu 3



SUKALBAMAS >> UZSISPYRES EVEWH'NG@

» |zvalga

Kai kalbama apie temperamenta, kai kurie Zzmonés yra labiau sukalbami, o kiti
yra labiau uzsispyre. Jus linkusi nepasiduoti, kartais netgi bunate kietakaktiska,
o kiti zmoneés labiau prisitaiko. Nors jusy uzsispyrimas kartais gali buti
naudingas, jis taip pat kelia jtampa kai kuriuose santykiuose.

e Uzsispyre zmonés gali tvirtai laikytis savo idéjy.
e Sukalbami Zmonés gali kitiems nusileisti.
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi.

Kristina
]

Sukalbamas i i i »  Uzsispyres

Darius

Jus esate labai uzsispyrusi; Darius yra gana sukalbamas. Lyginant su kolega, tikétina, nepasiduosite
gindama savo nuomone.

» Elgsena v’ X7

Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos

[] Linkusi nepastebéti kity indélio ir patarimy [] Linkes pripazinti kity indélj

|| Linkusi tvirtai laikytis savo idéjy || Linkes gana noriai atidéti savo idéjas j $ona
[] Kartais gali atrodyti kietakaktiSka [] Kartais gali atrodyti Siek tiek neryztingas

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

e Darius, kuris paprastai yra malonus ir komandos Zzmogus, gali manyti, jog esate kietakaktiska.
e Dél to, jog kartais nepasiduodate ir ginate savo nuomone, galite nepastebéti kiek naudos atneSa
Darius ir jo indélio.

Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda

Darius i$ prigimties yra malonus Zmogus, o tai padeda uzkirsti kelig jtampai.
e Jusy atkaklumas padeda uztikrinti, bet koks jusy abiejy diskutuojamas klausimas bus pilnai
iStyrinétas.

Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

e Neuzmirskite paklausti nuomonés, nes Darius gali ne taip laisvai jaustis jg iSsakydamas.
¢ Venkite spaudimo, kad Darius sutikty su jusy idéjomis.
e |eSkokite galimybiy kompromisui.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra Kristina ir DariUS dirba kartU 4

grieztai draudziamas.



TAKTISKAS >> ATVIRAS EVEWH'NG@

» |zvalga

Dalindamiesi informacija vieni Zzmonés buna atviresni nei kiti. Jis mégstate eiti
tiesiai prie reikalo, taciau kitiems Zmonéms bendraujant svarbiau rodyti démes;j
ir palaikyma. Nors jusy atviras poziuris turi daug privalumy, pasitaiko situacijy,
kai taktiSkas elgesys gali buti naudingas.

TaktiSki Zmonés paprastai vengia jzeisti kitus.
Atviro budo Zzmonés yra linke pasakyti savo nuomone.
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi.

Taktiskas < i i i > Atviras
Darius

JUs esate labai atvira; Darius yra gana atviras. Abu esate linke kalbéti atvirali kai bendraujate, nors jus
demonstruojate sj bruoZa siek tiek ryskiau nei Darius.

» Elgsena v’ X7

Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos

Linkes kalbéti tiesiai ir pakankamai greitai eiti

[] Linkusi kalbéti tiesiai ir iS karto eiti prie reikalo [] prie reikalo

D Kartais linkes pirmiausiai kalbéti, o po to

[] Linkusi neslépti savo min€iy ir jausmuy galvoti

[] Kartais gali pasirodyti tiesmuka arba nejautri [] Kartais gali pasirodyti Siek tiek tiesmukas

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

Kartais jus arba Darius galite jZeisti, pervertine vienas kito tolerancijg tiesmukumui.
¢ Abu kartais galite bauginti kitus savo tiesiu ir atviru poziariu.

Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda

e Kadangi jus ir Darius nemégstate dviprasmybiy ir neaiSkumy, galite grei€iau padéti iSsiaiskinti
svarbius klausimus.
e Abu, tikétina, atvirai iSsakote savo nuomones dirbant kartu.

Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

e [Slaikykite profesionalaus lygio bendravima, netgi jei manote, kad Darius atlaikys jusy sudétingaja
charakterio puse.

¢ Jei pokalbiy metu kyla jtampa, susitarkite, jog vengsite vienas kitg pertraukinéti.

e Supraskite, kad gana atviri jusy abiejy pokalbiai, kitus zmones gali versti jaustis nejaukiai.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

griettal draudziames. Kristina ir Darius dirba kartu 5



DROVUS >> [TAIGUS cver G (@

» |zvalga

Atkaklumas yra savybé, kuri zmonése pasireiskia skirtingai, Zzmogus gali buti
drovus arba jtaigus. Jums greiCiausiai nekyla dvejoniy, kai norite pareiksti savo
nuomone, taciau kiti Zzmonés yra maziau atkaklus. Priklausomai nuo to, su kuo
bendraujate, turblt pastebite, jog jusy jtaigumas gali buti tiek privalumas, tiek
trukumas.

e Drovus zmoneés didesne laiko dalj klausosi.
e Jtaigls zmonés didesne laiko dalj kalba.
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi.

Kristina
o
Drovus . i i i : [taigus
Q
Darius

Jus esate gana jtaigi; Darius yra truputj drovus. Lyginant su kolega, jus atviriau kalbate apie savo
pasirinkimus.
» Elgsena v’ X7
Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos
D Linkusi jaustis patogiai imantis lyderystés D Linkes Siek tiek dvejoti prie$ imantis vadovauti

grupeés aplinkoje diskusijoms
D Linkusi atvirai pasisakyti jvairiomis D Linkes laikytis nuosaliai pries siulant savo

aplinkybémis nuomone
[] Kartais gali pasirodyti Siek tiek dogmatiSka [] Kartais, atrodo, lyg ir truksta pasitikéjimo

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

e Kartais dél jusy reiklumo, Darius gali pasijusti neiSgirstas.

e Déljusy jtaigaus elgesio, Darius gali pasitraukti i$ diskusijos dar prie$ iSsprendziant nesutarimus.
Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda

e Jusy jtaigus elgesys gali padeéti atskleisti ginCytinus klausimus ar problemas.

e Kuklus elgesys, kurj demonstruoja Darius, tikétina, uzkerta kelig nesutarimy plétojimui.
Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

e Venkite dominuoti diskusijoje.
e Paskatinkite kolegg dazniau dalintis savo nuomone.
e Susilaikykite nuo spaudimo kolegai priimti jusy idéjas.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra Kristina ir DariUS dirba kartU 6

grieztai draudziamas.



KOMUNIKABILUS >> UZDARAS cermine @

» |zvalga

Zmogaus polinkis j uzdaruma arba komunikabiluma daro jtaka renkantis darbo
pobud]. Didziaja laiko dalj mégstate uzsiimti uzduotimis, kurias galite atlikti
tyloje ir savarankiskai, tuo tarpu kiti Zmonés jaucia poreikj daugiau socializuotis

ir bendradarbiauti. Jisy polinkis j uzdaruma gali turéti ir pliusy, ir minusy, [ TR

oy -
priklausomai nuo situacijos ir Zmoniy, su kuriais dirbate. » aa P
e e I -
Uzdari Zzmonés mieliau renkasi dirbti savarankiskai.
e Komunikabilus Zmonés meégsta bendradarbiauti.
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi.
Kristina
; ; | | | ®
Komunikabilus < i i i > Uzdaras
Q
Darius

Jus esate labai uzdara; Darius yra labai uzdaras. Afrodo, abu mieliau renkates didZiaja dalj darby atlikti
savarankiskai.

» Elgsena v’ X7

Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos
I:I Linkusi vengti situacijy, kai tenka susitikti su I:I Linkes vengti situacijy, kai tenka susitikti su
daug naujy Zzmoniy daug naujy Zzmoniy
|:| Linkusi jaustis labai patogiai dirbdama |:| Linkes jaustis labai patogiai dirbdamas
savarankiskai savarankiskai
|:| Gali pasirodyti santuri ir sunkiai perprantama |:| Gali pasirodyti santlirus ir sunkiai
perprantamas

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

e Jusy abiejy pasirinkimas dirbti savarankiSkai, kitiems gali atrodyti, jog esate per daug Salti ir atitole.
e Kadangi abu nenoriai bendradarbiaujate, galite praleisti svarbias idéjas, atspindincias jvairialypes
perspektyvas.

Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda
e Jus ir Darius, tikétina, gerai jauCiatés, kai ilga laiko tarpa tenka dirbti savarankiskai.
e Abu tikriausiai vertinate abipusj asmeninés erdves poreik|.

Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

e Paklauskite, kaip Darius mieliau bendrauja (telefonu, el. pastu ir pan.).
e Suplanuokite susitikimy laika, kad suderintuméte savo veiksmus.
e Sutarkite veikti bendradarbiaujant, nes jvairios perspektyvos gali atnesti geresniy rezultaty.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

rictai draudziamas, Kristina ir Darius dirba kartu 7



SKEPTISKAS >> PRITARIANTIS EVEWH'NG@

» |zvalga

Vertindami idéjas ir situacijas vieni zmonés labiau linke pritarti, kiti btuna
skeptiSkesni. Jus esate linkusi daugiau klausinéti bei abejoti naujomis idéjomis
ir informacija, tuo tarpu kiti zmonés yra imlesni. Jusy skeptiSkumas turi tiek
privalumuy, tiek trukumy, priklausomai nuo poreikio tam tikroje situacijoje. -

Pritariantys Zmonés daugiau susitelkia j privalumus.
Skeptiski zmonés labiau koncentruojasi j trikumus.
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi. ]

Kristina
o

\

Skeptiskas < i i i »  Pritariantis
O,
Darius
Jus esate labai skeptiSka; Darius yra labai skeptiSkas. Abu esate linke kelti klausimus, kai gaunate naujos
informacijos.

» Elgsena v’ X7

Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos

|:| Linkusi abejoti ir tikrinti kity Zmoniy idéjas |:| Linkes abejoti ir tikrinti kity Zmoniy idéjas

I:I Link_usi ?gmatyti galimas nesékmes ir joms I:I Link_@s rlulmatyti galimas nesékmes ir joms
pasiruosti pasiruosti

|:| Kartais gali pasirodyti per daug kritiSkas |:| Kartais gali pasirodyti per daug kritiSkas

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

e Abiems gali tekti patirti jtampag, kai metate iSSukius vienas kito nuomonei.
e Gali buti atvejy, kai i$ anksto atmesite vienas kito idéjas.

Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda

e Jusy abipusis skepticizmas gali padeti atskleisti potencialias problemas.
e Jus ir Darius nesate linke priimti idéjas ar sprendimus, kurie, jisy nuomone, yra su trukumais.

Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

e Paaiskinkite, kas jums kelia susiripinima.

e Kai nepritariate, venkite jsivelti j per daug iSsamia analize.

e Stenkités nejsivelti j banalius ginCus, kai dirbate kartu, ir dazniau leiskite iSreiksti abejones, kai Darius
jy turi.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

griestal draudziamas, Kristina ir Darius dirba kartu 8



EVERYTHING @
| REPORT :

NARSUS >> ATSARGUS COMPARISO!

» |zvalga

Kai tenka rizikuoti, kai kurie Zzmoneés i$ prigimties narsus, tuo tarpu kiti linke bati
atsargesni. Jus greiCiausiai mégstate atsarguma, o kiti, su kuriais bendraujate,
gali buti drgsesni ir mégstantys nuotykius. Tam tikrose situacijose jusy atsargus
poziuris bus gana efektyvus, kita vertus, gali sukelti tam tikry apribojimuy.

;;;;

e Atsargls Zmonés nori veikti pamazu. 0] _%1". ﬁ
e Narsus zmonés nori pulti j priek;. 8= ‘\}
e Abiejose skalés pusése esantys elgesio tipai yra vertingi. d’ = g
Kristina
| | | o
Narsus < i i i »
O
Darius

Jus esate labai atsargi; Darius yra labai atsargus. Abu esate linke laikytis apdairaus poZidrio.

Atsargus

» Elgsena v’ X7

Kristina: Tendencijos Darius: Tendencijos

I:I Linkusi didelius pokycius laikyti rizikingais ir I:I Linkes didelius pokycius laikyti rizikingais ir

kelianciais stresg kelianciais stresg

I:I Linkusi pasikliauti gerai iSbandytais metodais ir I:I Linkes pasikliauti gerai iSbandytais metodais ir

sprendimais sprendimais

|:| Kartais gali pasirodyti nelanksti |:| Kartais gali pasirodyti nelankstus

» Praktinis taikymas

Darius: potencialios klittys dirbant kartu

e Drauge jus kartais elgiatés per daug saugiai ir praleidziate potencialius proverzius ir laimeéjimus.
e Jus ir Darius, greiCiausiai, atmetate rizikingesnius sprendimus, netgi jei jie gali buti daug efektyvesni.

Jus ir Darius: potenciali jusy bendro darbo nauda

e JUsy abiejy apdairumas, tikétina, sumazina nemaloniy siurprizy tikimybe iki minimumo.
e Jus ir Darius, turbut renkates patikimus sprendimus, kurie veda prie atitinkamy rezultaty.

Patarimai: jus ir Darius, kaip dirbti kartu

¢ Pasistenkite skirti laiko jsivertinti netikétus sprendimus.

Pasikalbékite, ar planas yra tikrai rizikingas, ar pokycCiy galimybeé jus verc€ia jaustis nejaukiai.

e Pries atsisakant idéjos, pasiteiraukite maziau apdairiy kolegy nuomonés.

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

grie¥tai draudziamas. Kristina ir Darius dirba kartu



REFLEKSIJA IR DIALOGAS

EVERYTHING @
COMPARISON REPORT

Suskirstykite $esias savybiy poras nuo SVARBIAUSIOS (~1) iki MAZIAUSIAI SVARBIOS (~8) galvojant apie
tarpusavio santykj, kurj jus ir Darius galétuméte pagerinti. Tada skirkite laiko refleksijai ir aptarkite tobuléjimo

galimybes.

Nr.

Bruozas

Refleksija ir dialogas

Jus esate labai uzsispyrusi; Darius yra
gana sukalbamas.

st

Jus esate labai atvira; Darius yra gana
atviras.

Jus esate gana jtaigi; Darius yra truputj
drovus.

Jus esate labai uzdara; Darius yra labai
uzdaras.

v
é‘;\‘ .

JUs esate labai skeptiSka; Darius yra
labai skeptiskas.

=

-

Jus esate labai atsargi; Darius yra labai
atsargus.

gy

© John Wiley & Sons, Inc. Visos teisés saugomos. Bet koks turinio atgaminimas yra

grieztai draudziamas.
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